RETIFICAGAO - EDITAL 1/2014

Em cumprimento & Recomendacdo PRM-Vigosa/GAB/HRM N° 17/2014 do Ministério Publico
Federal, a Universidade Federal de Vigosa retifica o Edital n°® 1/2014, incluindo o item 11, conforme descrito
abaixo.

Informamos que o periodo de inscricdo para as pessoas portadoras de deficiéncia sera a partir das
9h do dia 19 de margo de 2014 até as 18h do dia 27 de marco de 2014 (horario oficial de Brasilia), com
isencdo de taxa, e devera ser realizada somente pela internet no site www.copeve.ufv.br.

11. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

11.1 Para as pessoas portadoras de deficiéncia serdo reservadas 20% (vinte por cento) da
totalidade das vagas discriminadas no Quadro | do Edital 1/2014, e das vagas que vierem a ser
disponibilizadas durante o prazo de validade do concurso, conforme o artigo 37, inciso VIII, da Constituicao
Federal; o artigo 5°, 8§2° da Lei n° 8.112, de 11/12/90; o artigo 2°, inciso lll, alinea "c" da Lei n.° 7.853/89;
regulamentada pelo Decreto n° 3.298/99, Art. 37, 8§1° e §2°,

11.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.1 resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas
oferecidas para cada cargo.

11.3. Para fins de reserva de vagas prevista na Lei Estadual n°® 11.867/1995 considera-se pessoa
portadora de deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal
n° 3.298/1999 e alteracdes combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica -
STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho das fun¢ées.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregéo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no
melhor olho, com a melhor correcao Optica; casos nos quais a somatdria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou ocorréncia simultdnea de quaisquer
condicOes anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicac¢do, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

11.4. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscri¢do, informar a deficiéncia da qual
€ portador e se necessita de condicdes especiais para a realizagdo da prova. Para assegurar previsao de
atendimento especial o candidato devera apresentar a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas laudo médico
original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢cdes, atestando a
espécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacé@o Internacional de Doenca — CID. Anexar ao laudo médico o seu nome, niimero do documento
de identidade (RG), numero do CPF e do telefone.

11.5. Ao candidato portador de deficiéncia fica assegurado o direito de se inscrever em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, para provimento de cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com


http://www.copeve.ufv.br/

a deficiéncia da qual é portador. Durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo, além de
observar os procedimentos descritos neste edital, deveré:

a) Informar ser portador de deficiéncia.
b) Selecionar o tipo de deficiéncia.
¢) Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas e indica-las, nos
termos do § 10 do art. 40 do Decreto Federal n. 3298/1999 e suas alteragoes.

11.6. O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso Publico na forma prevista no Edital
1/2014, além de figurar na lista geral de classificacd@o, tera seu nome constante da lista especifica de
portadores de deficiéncia.

11.7. Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no
Formulario Eletrénico de Inscrigdo, ndo for constatada na forma do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e
suas alteracbes, devendo o candidato permanecer apenas na lista de classificag&o geral.

11.8. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicbes deste item 4, implicara a

perda do direito a ser admitido para as vagas que venham a surgir para portadores de deficiéncia.

11.9. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos concorrentes aprovados com estrita observancia da ordem
classificatoria.

11.10. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato serdo avaliadas
por exame médico pré-admissional.

11.11. As pessoas portadoras de deficiéncias, resguardadas as condi¢bes especiais previstas no
Decreto n® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagédo e aos critérios
de aprovacéao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida.

11.12. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar sua inscricdo conforme as instrucdes
constantes neste item ndo podera impetrar recurso em favor de sua inscrigao.

11.13. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos portadores
de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo na Formulario Eletrdnico de Inscrigdo, o candidato que:

a) Nao entregar o laudo médico.
b) Entregar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido no edital.

¢) Entregar o Laudo Médico sem data de expedigdo ou com data de expedigdo superior ao prazo
méaximo de 12 (doze) meses da data do término das inscri¢oes.

d) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID.

e)Entregar Laudo Médico que ndo contenha informacdes suficientes que permitam caracterizar
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 40 do Decreto Federal no. 3.298/1999 combinado
com o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

11.14. O candidato ser4 comunicado do atendimento de sua solicitacdo através do endereco
eletrdnico www.copeve.ufv.br.

11.15. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as
instrugcBes constantes deste Edital para inscricdo nesta condicao.

11.16. Apés a nomeacao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concesséo de aposentadoria.

11.17. A Diretoria de Vestibular e Exames assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil
acesso, sem barreiras arquitetbnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para
auxilio durante a realizacdo das provas.
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11.18. O candidato com deficiéncia podera requerer condi¢cdes especiais (ledor, interprete de libras,
prova ampliada, auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso). Caso nao o faga, sejam quais forem
0s motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcdo de realizar ou ndo a prova sem as
condigBes especiais ndo solicitadas.

11.19. O candidato que necessitar de condi¢cbes especiais para escrever devera indicar sua
condigdo, informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, 0
candidato ter4 o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Universidade Federal de Vigosa ser responsabilizada,
sob qualquer alegacéo por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

11.20. O candidato que solicitar condi¢bes especiais para realizacdo de prova devera assinalar no
Formulario Eletrdnico de Inscri¢do, nos respectivos prazos, a condi¢cdo especial de que necessitar para a
realizacdo da prova, quando houver.

11.21. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto neste Edital, ndo indicando
no formulério a condi¢do especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de requerimento de préprio
punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas até o término
das inscri¢fes, nas formas previstas neste Edital.

11.22. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos
termos do § 20 do art. 40, do Decreto Federal n. 3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

11.23. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas
provas nesse sistema.

11.24. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada ser&o oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

11.25. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condi¢bes especiais serdo oferecidos
intérpretes de libras para traducao das informacdes e/ou orientacdes para realizacao da prova.

11.26. O atendimento as condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato para realizar as provas
ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.



