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SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG Nº 488, DE 19 DE MAIO DE 2025

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE
MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria ME nº 1935, de 20/10/2023, publicada no D.O.U. de
24/10/2023, e o SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, nomeado pela Portaria DIR nº 661,
de 25/10/2023, publicada no D.O.U. de 26/10/2023, no uso das atribuições legais e
regimentais que lhes são conferidas, e CONSIDERANDO: i) o disposto no art. 1º da Portaria
GDG/CEFET-MG nº 21, de 07/11/2023, que delega competência ao Secretário de Gestão de
Pessoas; ii) e o que consta no processo nº 23062.018672/2025-17; resolvem:

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal SEGEP/CEFET-MG Nº 354,
de 14/04/2025, publicada no D.O.U. de 15/04/2025, que nomeou KELLY DE SOUZA LIMA ,
classificada em 26º lugar, pela ampla concorrência, aprovada em concurso público para o
cargo de Assistente em Administração, regido pelo Edital nº 60, de 25/06/2021, publicado
no D.O.U. de 29/01/2021, Seção 3, e suas retificações, homologado conforme o Edital nº
102, de 17/05/2022, publicado no D.O.U. de 18/05/2022, Seção 3, retificado parcialmente
pelo Edital nº 109, de 18/05/2022, publicado no D.O.U. de 19/05/2022, Seção 3,
prorrogado pelo Edital nº 219, de 25/04/2024, publicado no D.O.U. de 29/04/2024, Seção
3, nos termos do art. 13, §1º e §6º da Lei nº 8.112/90.

CARLA SIMONE CHAMON
Diretora-Geral

WESLEY RUAS SILVA
Secretário de Gestão de Pessoas

PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG Nº 489, DE 19 DE MAIO DE 2025

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE
MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria ME nº 1935, de 20/10/2023, publicada no D.O.U. de
24/10/2023, e o SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, nomeado pela Portaria DIR nº 661,
de 25/10/2023, publicada no D.O.U. de 26/10/2023, no uso das atribuições legais e
regimentais que lhes são conferidas, e CONSIDERANDO: i) o disposto no art. 1º da Portaria
GDG/CEFET-MG nº 21, de 07/11/2023, que delega competência ao Secretário de Gestão de
Pessoas; ii) e o que consta no processo nº 23062.018690/2025-91; resolvem:

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal SEGEP/CEFET-MG Nº 356,
de 14/04/2025, publicada no D.O.U. de 15/04/2025, que nomeou HEITOR RIBEIRO DA
SILVA, classificado em 28º lugar, pela ampla concorrência, aprovado em concurso público
para o cargo de Assistente em Administração, regido pelo Edital nº 60, de 25/06/2021,
publicado no D.O.U. de 29/01/2021, Seção 3, e suas retificações, homologado conforme o
Edital nº 102, de 17/05/2022, publicado no D.O.U. de 18/05/2022, Seção 3, retificado
parcialmente pelo Edital nº 109, de 18/05/2022, publicado no D.O.U. de 19/05/2022, Seção
3, prorrogado pelo Edital nº 219, de 25/04/2024, publicado no D.O.U. de 29/04/2024,
Seção 3, nos termos do art. 13, §1º e §6º da Lei nº 8.112/90.

CARLA SIMONE CHAMON
Diretora-Geral

WESLEY RUAS SILVA
Secretário de Gestão de Pessoas

PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG Nº 490, DE 19 DE MAIO DE 2025

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE
MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria ME nº 1935, de 20/10/2023, publicada no D.O.U. de
24/10/2023, e o SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, nomeado pela Portaria DIR nº 661,
de 25/10/2023, publicada no D.O.U. de 26/10/2023, no uso das atribuições legais e
regimentais que lhes são conferidas, e CONSIDERANDO: i) o disposto no art. 1º da Portaria
GDG/CEFET-MG nº 21, de 07/11/2023, que delega competência ao Secretário de Gestão de
Pessoas; ii) e o que consta no processo nº 23062.019544/2025-82; resolvem:

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal SEGEP/CEFET-MG Nº 355,
de 14/04/2025, publicada no D.O.U. de 15/04/2025, que nomeou LORENA NAYARA G U E D ES
DE OLIVEIRA, classificada em 4º lugar, pela ampla concorrência, aprovada em concurso
público para o cargo de Técnico de Laboratório - Área Edificações, regido pelo Edital nº 60,
de 25/06/2021, publicado no D.O.U. de 29/01/2021, Seção 3, e suas retificações,
homologado conforme o Edital nº 102, de 17/05/2022, publicado no D.O.U. de 18/05/2022,
Seção 3, retificado parcialmente pelo Edital nº 109, de 18/05/2022, publicado no D.O.U. de
19/05/2022, Seção 3, prorrogado pelo Edital nº 219, de 25/04/2024, publicado no D.O.U.
de 29/04/2024, Seção 3, nos termos do art. 13, §1º e §6º da Lei nº 8.112/90.

CARLA SIMONE CHAMON
Diretora-Geral

WESLEY RUAS SILVA
Secretário de Gestão de Pessoas

PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG Nº 491, DE 19 DE MAIO DE 2025

A DIRETORA GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE
MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria Ministerial de nº 1935, de 20 de outubro de
2023, publicada no D.O.U. de 24 de outubro de 2023, e o SECRETÁRIO DE GESTÃO DE
PESSOAS, nomeado pela Portaria DIR nº 661, de 25 de outubro de 2023, publicada no
D.O.U. de 26 de outubro de 2023, no uso de suas atribuições legais e regimentais que
lhe são conferidas, e CONSIDERANDO: i) o disposto no art. 1º da Portaria GDG/CEFET-
MG Nº 21, de 07 de novembro de 2023, que delega competência ao Secretário de
Gestão de Pessoas; ii) e o que consta no Processo nº 23062.023803/2025-70,
resolvem:

Art. 1º NOMEAR em caráter efetivo, nos termos do Art. 9º, Inciso I, da Lei
nº 8.112/1990, LORENE CASTRO COSTA RODRIGUES, classificada em 2º lugar, pela
ampla concorrência, para o cargo de Psicólogo, da carreira de Técnico Administrativo
em Educação, Classe E - Nível de Capacitação I - Padrão 01, em regime de trabalho
de 40 horas semanais, lotação no Campus Nova Suíça, em aproveitamento do Concurso
Público da Universidade Federal de Viçosa regido pelo Edital nº 2, de 31/08/2022,
publicado no D.O.U. de 01/09/2022, seção 3, e suas retificações, homologado conforme
o Edital nº 4/2023, publicado no D.O.U de 17/02/2023, seção 3, e prorrogado
conforme o Edital nº 2/2025, publicado no D.O.U. de 11/02/2025, na vaga oriunda da
posse em outro cargo inacumulável de Luisa Nogueira Guimarães, conforme a Portaria
de Pessoal SEGEP/CEFET-MG Nº 627, de 01/10/2024, publicada no D.O.U de
16/10/2024, sob o código 630618.

Art. 2º A posse dar-se-á no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
publicação no Diário Oficial da União.

CARLA SIMONE CHAMON
Diretora-Geral

WESLEY RUAS SILVA
Secretário de Gestão de Pessoas

PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG Nº 492, DE 19 DE MAIO DE 2025

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE
MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria ME nº 1935, de 20/10/2023, publicada no D.O.U. de
24/10/2023, e o SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, nomeado pela Portaria DIR nº 661,
de 25/10/2023, publicada no D.O.U. de 26/10/2023, no uso das atribuições legais e
regimentais que lhes são conferidas, e CONSIDERANDO: i) o disposto no art. 1º da Portaria
GDG/CEFET-MG nº 21, de 07/11/2023, que delega competência ao Secretário de Gestão de
Pessoas; ii) e o que consta no processo nº 23062.023634/2025-78; resolvem:

Art. 1º NOMEAR em caráter efetivo, nos termos do Art. 9º, Inciso I, da Lei nº
8.112/1990, VICTOR GABRIEL DOS SANTOS SILVA, classificado em 3º Lugar, pela ampla
concorrência, para o cargo de Técnico de Laboratório - Área Eletrônica, da carreira de
Técnico Administrativo em Educação, Classe D - Nível de Capacitação I - Padrão 01, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Eletrônica e
Biomédica - Campus Nova Gameleira, habilitado no Concurso Público regido pelo Edital
Geral nº 6, de 07/10/2024, publicado no D.O.U. de 10/10/2024, Seção 3, e suas
retificações, homologado conforme o Edital nº 214/2025, de 22/04/2025, publicado no
D.O.U. de 24/04/2025, Seção 3, na vaga decorrente da exoneração de Gustavo Feliciano de
Jesus Barcelos, conforme a Portaria DIR GDG/CEFET-MG nº 468, de 03/08/2023, publicada
no D.O.U. de 10/08/2023, sob o código 966578.

Art. 2º A posse dar-se-á no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
publicação no Diário Oficial da União.

CARLA SIMONE CHAMON
Diretora Geral do CEFET-MG

WESLEY RUAS SILVA
Secretário de Gestão de Pessoas

PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG Nº 493, DE 19 DE MAIO DE 2025

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE
MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria ME nº 1935, de 20/10/2023, publicada no D.O.U. de
24/10/2023, e o SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, nomeado pela Portaria DIR nº 661,
de 25/10/2023, publicada no D.O.U. de 26/10/2023, no uso das atribuições legais e
regimentais que lhes são conferidas, e CONSIDERANDO: i) o disposto no art. 1º da Portaria
GDG/CEFET-MG nº 21, de 07/11/2023, que delega competência ao Secretário de Gestão de
Pessoas; ii) e o que consta no processo nº 23062.018765/2025-33; resolvem:

NOMEAR em caráter efetivo, nos termos do Art. 9º, Inciso I, da Lei nº
8.112/1990, RENAN SILVA DUARTE, classificado em 3º Lugar, pela ampla concorrência, para
o cargo de Assistente em Administração, da carreira de Técnico Administrativo em
Educação, Classe D - Nível de Capacitação I - Padrão 01, em regime de trabalho de 40
horas semanais, lotado na Coordenação de Registro Acadêmico - Campus Timóteo,
habilitado no Concurso Público regido pelo Edital nº 27, de 01 de fevereiro de 2023,
publicado no D.O.U. de 09/02/2023, Seção 3, e suas retificações, homologado conforme o
Edital nº 701, de 16 de outubro de 2023, publicado no D.O.U. de 17/10/2023, Seção 3, na
vaga decorrente da aposentadoria de Dalva Silveira, conforme a Portaria de Pessoal
SEGEP/CEFET-MG nº 86, de 30/01/2025, publicada no D.O.U. de 03/02/2025, sob o código
303666.

A posse dar-se-á no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicação no
Diário Oficial da União.

CARLA SIMONE CHAMON
Diretora Geral do CEFET-MG

WESLEY RUAS SILVA
Secretário de Gestão de Pessoas

PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG Nº 494, DE 19 DE MAIO DE 2025

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE
MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria ME nº 1935, de 20/10/2023, publicada no D.O.U. de
24/10/2023, e o SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, nomeado pela Portaria DIR nº 661,
de 25/10/2023, publicada no D.O.U. de 26/10/2023, no uso das atribuições legais e
regimentais que lhes são conferidas, e CONSIDERANDO: i) o disposto no art. 1º da Portaria
GDG/CEFET-MG nº 21, de 07/11/2023, que delega competência ao Secretário de Gestão de
Pessoas; ii) e o que consta no processo nº 23062.018672/2025-17; resolvem:

Art. 1º NOMEAR em caráter efetivo, nos termos do Art. 9º, Inciso I, da Lei nº
8.112/1990, PEDRO MONTEIRO DE ALBUQUERQUE, classificado em 30º Lugar, pela ampla
concorrência, para o cargo de Assistente em Administração, da carreira de Técnico
Administrativo em Educação, Classe D - Nível de Capacitação I - Padrão 01, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, lotação em Belo Horizonte, habilitado no Concurso Público
regido pelo Edital nº 60, de 25 de junho de 2021, publicado no D.O.U. de 29/06/2021,
Seção 3, e suas retificações, homologado conforme o Edital nº 102, de 17 de maio de 2022,
publicado no D.O.U. de 18/05/2022, retificado, parcialmente, pelo Edital nº 109, de 18 de
maio de 2022, publicado no D.O.U. de 19/05/2022, Seção 3, prorrogado pelo Edital nº 219,
de 25/04/2024, publicado no D.O.U. de 29/04/2024, Seção 3, na vaga decorrente da posse
em outro cargo inacumulável de Victória Macedo Alexandrino, conforme a Portaria de
Pessoal SEGEP/CEFET-MG Nº 28, de 11/01/2025, publicada no D.O.U. de 14/01/2025, sob
o código 302953.

Art. 2º A posse dar-se-á no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
publicação no Diário Oficial da União.

CARLA SIMONE CHAMON
Diretora-Geral

WESLEY RUAS SILVA
Secretário de Gestão de Pessoas

PORTARIA DE PESSOAL SEGEP/CEFET-MG Nº 495, DE 19 DE MAIO DE 2025

A DIRETORA-GERAL DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DE MINAS
GERAIS, nomeada pela Portaria ME nº 1935, de 20/10/2023, publicada no D.O.U. de
24/10/2023, e o SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, nomeado pela Portaria DIR nº 661, de
25/10/2023, publicada no D.O.U. de 26/10/2023, no uso das atribuições legais e regimentais
que lhes são conferidas, e CONSIDERANDO: i) o disposto no art. 1º da Portaria GDG/CEFET-MG
nº 21, de 07/11/2023, que delega competência ao Secretário de Gestão de Pessoas; ii) e o que
consta no processo nº 23062.018690/2025-91; resolvem:

Art. 1º NOMEAR em caráter efetivo, nos termos do Art. 9º, Inciso I, da Lei nº
8.112/1990, ANDRÉ LOURENÇO VIANA, classificado em 31º Lugar, pela ampla concorrência,
para o cargo de Assistente em Administração, da carreira de Técnico Administrativo em
Educação, Classe D - Nível de Capacitação I - Padrão 01, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, lotação em Belo Horizonte, habilitado no Concurso Público regido pelo Edital nº 60,
de 25 de junho de 2021, publicado no D.O.U. de 29/06/2021, Seção 3, e suas retificações,
homologado conforme o Edital nº 102, de 17 de maio de 2022, publicado no D.O.U. de
18/05/2022, retificado, parcialmente, pelo Edital nº 109, de 18 de maio de 2022, publicado no
D.O.U. de 19/05/2022, Seção 3, prorrogado pelo Edital nº 219, de 25/04/2024, publicado no
D.O.U. de 29/04/2024, Seção 3, na vaga decorrente da redistribuição de Gustavo Paiva Cruz,
conforme a Portaria Conjunta MEC/SGP-MGI nº 69, de 03/02/2025, publicada no D.O.U. de
05/02/2025, sob o código 0963103.

Art. 2º A posse dar-se-á no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicação
no Diário Oficial da União.

CARLA SIMONE CHAMON
Diretora-Geral

WESLEY RUAS SILVA
Secretário de Gestão de Pessoas
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